Oggetto: reintegrazione al lavoro.

Siamo con la presente a comunicarLe che risulta nelle intenzioni della scrivente di procedere alla Sua reintegrazione nel posto di lavoro.

Siamo pertanto a comunicarLe che in data .................... procederemo al ripristino della Sua attività lavorativa che proseguirà senza soluzione di continuità a far data dalla sospensione/cessazione del rapporto (della quale non sarà tenuto conto a nessun fine legale o contrattuale).

Rimane inteso che se la S.V. non si presenterà al lavoro senza fornire giustificazioni formali alla eventuale assenza sarà considerata dimissionaria a tutti gli effetti legali e contrattuali.

Distinti saluti.

Luogo e data ....................

Il legale rappresentante
